


NOTRE APPROCHE
IA SIGNATURE

L’acculturation permet d’installer une com-
préhension partagée de l’IA, de clarifier ses 
usages, ses limites et ses enjeux, et de créer un 
cadre commun propice à l’adhésion des 
équipes.

01
Acculturation à l’IA

La formation apporte les fondamentaux et les 
compétences clés pour utiliser l’IA dans les mé-
tiers, en combinant apports structurants et cas 
concrets, avec un accès aux contenus via le LMS IA 
Signature.

02
Formation théorique & pratique

Les ateliers impliquent les équipes pour iden-
tifier et prioriser des usages IA réellement 
utiles, en lien direct avec les pratiques et les 
enjeux opérationnels de l’organisation.

03
Ateliers de co-création

Des GPT et agents IA personnalisés sont dé-
ployés pour ancrer l’IA dans le quotidien, facili-
ter l’usage autonome et renforcer l’efficacité 
des équipes.

04
GPT & agents IA métiers

Transformer l’IA en pratique quotidienne, 
utile et durable

Les programmes IA Signature accompagnent les orga-
nisations dans une adoption structurée et progressive 
de l’IA générative.

Notre objectif est simple : transformer l’IA en un véri-
table outil de travail quotidien, au-delà des expérimen-
tations isolées.

Nous aidons les équipes à passer d’un usage individuel 
dispersé à des pratiques professionnelles claires, maîtri-
sées et durables.

IA Signature ne déploie pas de projet IT, nous structu-
rons l’application concrète de l’IA dans les métiers, afin 
qu’elle devienne un levier réel de performance et de 
prise de décision.

Au-delà de la technologie, IA Signature place l’humain et 
les usages au cœur de la démarche. Chaque pro-
gramme est construit avec les équipes, à leur rythme, en 
privilégiant des cas d’usage concrets et directement ap-
plicables. 

Cette approche pragmatique permet d’assurer une ap-
propriation durable de l’IA, de renforcer l’autonomie des 
organisations et de créer un impact réel, aligné avec 
leurs priorités stratégiques et opérationnelles.




















